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1. OBJECTIUS

1. Conéixer I'aparicié i evoluci6 del Dret del Treball.
2. Coneéixer les fonts del Dret del Treball.
3. Coneixer l'estructura basica (estatica i dinamica) del contracte de treball.

2. CONTINGUTS

1. Historia del Dret del Treball.
2. Fonts del Dret del Treball.
3. Contracte de Treball.

3. PROGRAMA

Modul 1: Dret del Treball i Ordenament juridic.

Aquest primer modul del curs, anomenat “Dret del Treball i ordenament juridic” pot considerar-se
un modul introductori on es presenten algunes definicions basiques de la matéria que ens ocupa.
Especialment es fa referéncia a I'aparicié del Dret del Treball, la delimitacié de l'objecte del Dret del
Treball, aixi com el seu sistema de fonts i principis.

Unitat 1.

1. El procés de formacid del Dret del Treball.

2. L'objecte del Dret del Treball.

3. Delimitacié conceptual del Dret del Treball.

4. Fonts del Dret del Treball.

5. Principis d’aplicacié i interpretacié del Dret del Treball.

Modul 2: Configuracié general i subjectes del contracte de treball.

Aquest modul presenta de manera ordenada i estructurada el concepte, caracters, estructura i
funcions del contracte de treball, els subjectes del mateix, és a dir, treballador i empresari, aixi
com els elements essencials i accidentals que configuren al contracte de treball.

Unitat 1.

1. El contracte de treball de regim comu.
2. El treballador.

3. L’empresari.
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Unitat 2.

1. Els elements essencials del contracte de treball.
2. Elements accidentals del contracte de treball.
3. Forma i formalitats del contracte de treball.

4. Validesa i eficacia del contracte de treball.

Modul 3: Accés al mercat de treball i modalitats contractuals.

Aguest modul mostra els mecanismes d’accés al mercat de treball aixi com les diferents modalitats
contractuals previstes per I'ordenament juridico-laboral.

Unitat 1.

1. Ingrés a I'empresa. Mitjans de col-locacié.

2. La contractacio indefinida.

3. La contractacié de durada determinada.

4. Contractes amb causa mixta: contractes formatius i contracte a temps parcial.
5. Altres contractes.

Modul 4: Contingut del contracte de treball.

En aquest modul s’exposen els dos elements essencials del contingut del contracte de treball, és a
dir, la jornada de treball i el salari.

Unitat 1.

1. La jornada de treball.

2. L'horari laboral.

3. Interrupcions del temps de treball.

Unitat 2.

1. Concepte i estructura del salari.
2. Percepcions extrasalarials.

3. Lloc, temps i forma del salari.
4. Sistemes de proteccié del salari.

Modul 5: Vicissituds del contracte de treball.

En aquest darrer modul s’analitzaran amb profunditat les diferents alteracions que pot sofrir el
contracte al llarg de la seva vigéncia, fent especial esment als procediments d’extincié del
contracte.

Unitat 1.
1. La modificacié subjectiva: la successié d’empresa.
2. La modificaci6 objectiva: mobilitat funcional, mobilitat geografica i modificacié

substancial de condicions de treball.
3. La suspensio del contracte de treball i I'excedéncia.

Unitat 2.

1. L’extinci6 del contracte de treball.

2. L’extincié del contracte de treball per voluntat del treballador.

3. L'extincié del contracte de treball per voluntat de I'empresari: els acomiadaments.

4. MATERIALS DE L'ASSIGNATURA

Manuals, legislacions i dossier de materials practics elaborat pel professor que es facilitara a través
del campus virtual: http://cv.udl.cat.
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6. AVALUACIO

Examen teorico-practic escrit. La part practica de l'assignatura es podra alliberar a través de
I'avaluacié continuada de la mateixa. Aquesta avaluacié es podra completar amb altres activitats
desenvolupades durant el curs.
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